
วันที่  28 กุมภาพันธ 2565 นายนพรัตน  สุขตามนายกองคการบริหารสวนตําบลสองหองพรอมคณะ

ผูบริหารไดประชุมมอบนโยบายในการทํางานแกเจาหนาที่ อบต.สองหอง หลังจากแถลงนโยบายการทํางานตอสภาฯ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ประเด็นหลักเก่ียวกับการจัดทํามาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายใน

หนวยงาน,การประเมินความเสี่ยงเก่ียวกับการทุจริตตางๆ การนํานโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ 

การปรับปรุงทบทวนโครงการ/กิจกรรมตางๆที่ดําเนินการไปแลวและที่ยังไมไดดําเนินการ, การจัดการเรื่องรองเรียน

รองทุกขของชาวบาน ซึ่งในครั้งนี้ทานนพรัตน  สุขตามไดเนนย้ําวาการประชุมในครั้งใหเจาหนาที่ทุกคนถือปฏิบัติ

อยางเครงครดัเพ่ือจะชวยยกระดับการบริหารจัดการงานตางๆของ อบต.สองหองใหดียิ่งข้ึนอยางมีคุณธรรมและความ

โปรงใสตอไป 

 

 


