
   

สวนราชการ สํานักงานปลดั    องคการบริหารสวนตําบลสองหอง  อําเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวดับุรีรมัย

ที ่ บร   ๗๖๔๐๑  /-  

เรื่อง  การจัดทําแผนปฏบิัติการลดใชพลังงาน

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตําบลสองหอง
 

 ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบล
พลังงานองคการบริหารสวนตําบลเสือหึง
มติใหหนวยงานภาครัฐลด การใชพลังงานลง 
รายงานและประมวลผลผาน www.e
(ก.พ.ร.) กําหนดใหระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2555  ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบ
รายงานประมาณ 86 % ของจํานวนทั้งหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่
ไมอยูในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
ทองถิ่น จํานวน 7,853 แหง มีหนวยงานเพียง 
ขางตนแลว  

 องคการบริหารสวนตําบล
กับการดําเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพ่ือใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ
รูปธรรม  ตอเนื่องสอดคลองกับสภาพปจจุบันของ
ของประเทศ  จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานของ
สองหองขึ้น  เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการตอไป 
พรอมนี ้

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา
 

 
 

  บันทึกขอความ 
องคการบริหารสวนตําบลสองหอง  อําเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวดับุรีรมัย

  วันท่ี       14   ธันวาคม ๒๕64  

แผนปฏบิัติการลดใชพลังงาน อบต.สองหองประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลสองหอง ไดกําหนดแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใช
เสือหึงขึ้น  เนื่องจากตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  

มติใหหนวยงานภาครัฐลด การใชพลังงานลง 10 % โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบ
www.e-report-energy.go.th  และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแต
ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบ

ของจํานวนทั้งหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่
ไมอยูในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร

แหง มีหนวยงานเพียง 2 %  ท่ีไดดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงาน

องคการบริหารสวนตําบลสองหอง  ในฐานะเปนหนวยงานราชการ  ตระหนัก  และใหความสําคัญ
กับการดําเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพ่ือใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ

สอดคลองกับสภาพปจจุบันขององคการบริหารสวนตําบลสองหองและสถานการณดานพลังงาน
ของประเทศ  จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานของ

ขึ้น  เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการตอไป ทั้งนี้หากเห็นชอบโปรดลงนามในคํา

โปรดพิจารณา 

 
( นายพนัส  ชุมเย็น ) 

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลสองหอง  อําเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวดับุรีรมัย            

                                          

                                       

แผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใช
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  20  มีนาคม 2555   ซึ่งมี

โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบ
และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแต
ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบ

ของจํานวนทั้งหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่
.) ไดแกองคกรปกครองสวน

ณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงาน

ในฐานะเปนหนวยงานราชการ  ตระหนัก  และใหความสําคัญ
กับการดําเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพ่ือใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปน

และสถานการณดานพลังงาน
ของประเทศ  จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตําบล

ทั้งนี้หากเห็นชอบโปรดลงนามในคําสั่งที่แนบมา



 
 
 

 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 
ที่  258 /2564 

เรื่อง   แตงตั้งคณะทํางานลดการใชพลังงาน 
---------------------------  

ตามมติคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่  20  มีนาคม  2555  ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลดการใช
พลังงานลง 10 % โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน  
www.e-report-energy.go.th  และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดใหระบบ 
“มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555  ซึ่ง
ไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของ
จํานวนทั้งหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่ไมอยูในกรอบการประเมินผล
ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 7,853 แหง 
มีหนวยงานเพียง 2 %  ที่ไดดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลวนั้น 
  ดังนั้น  เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามมติดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลสองหองจึงมีคําสั่ง
แตงตัง้คณะทํางานลดใชพลังงาน  ดังตอไปนี ้
 1.  คณะกรรมการประกอบดวย 

1.1 นางออมจิต  ตั้งวงศเจริญกิจ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปฏิบัติหนาที ่
นายกองคการบริหารสวนตําบลสองหอง     ประธานกรรมการ 

1.2 นายสุทธิพงษ  แดนแกว หัวหนาสํานักปลัด อบต.   กรรมการ 
1.3 นายธานี  ศรีระอุดม           ผูอํานวยการกองชาง   กรรมการ 
1.4 นายสุนทร  นิลนันท  นักวิชาการเงินแหละบัญชีชํานาญการ  

รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองคลัง กรรมการ 
1.5 นางศุภกาญจน  ใจหาญ ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ  กรรมการ 
1.6 นางทิภาพร  บุญประสาท ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
1.7 นางสาวสุชาวดี  จันทรสิทธิ ์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ   กรรมการ 
1.8 นายพนัส  ชุมเย็น    เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน กรรมการและเลขานุการ 

      

2.  ใหคณะกรรมการดังกลาวขางตนมีอาํนาจหนาที่  ดังนี ้
     2.1  กําหนดนโยบายการประหยัดพลังงานของหนวยงานใหขาราชการและพนักงานทราบทั่วกัน 
     2.2  นําขอมูลการใชไฟฟา/น้ํามันเชื้อเพลิงท่ีผานมาของหนวยงานมาพิจารณาปริมาณการใช 
     2.3  กําหนดวิธีการใชพลังงานที่ไมเกิดประโยชน ตั้งเปาหมายลดลงรอยละ 10 % 
     2.4  ตรวจสภาพการใชพลังงานในหนวยงาน 
     2.5  มอบหมายผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูลและรายงานผลผานระบบ www.e-report-    

    energy.go.th 
     2.6  กําหนดแผนการปฏิบัติงาน  วิธีการทํางานและการประเมินผล 

           2.7  ใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  เพื่อแกไขปญหาและอุปสรรคที่มีตอการดําเนินงานเก่ียวกับการ 
                       ลดใชพลังงาน 
 

/2.8 ติดตาม... 



-2- 
 
      2.8  ติดตามผลการปฏิบัติใหเปนไปตามแนวทาง  และมาตรการที่คณะทํางานไดกําหนดไว  และ 
                      รายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
        

          ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 
 

สั่ง  ณ  วันที่  1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 

                       
 

        ( นางออมจิต  ตั้งวงศเจริญกิจ) 
     ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่ 
         นายกองคการบริหารสวนตําบลเสือหึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 

ที่  259 /2564 
เรื่อง   แตงตั้งผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผล 

---------------------------  
ตามคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสองหอง ท่ี 258/2564 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานลดใช

พลังงาน ลงวันที่ 1  พฤศจิกายน 2564  และไดเห็นชอบแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใช
พลังงานองคการบริหารสวนตําบลสองหอง นั้น 
  เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามแผนดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลสองหอง จึงมีคําสั่ง
แตงตั้งผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผล ดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 
1.1 สํานักงานปลัดประกอบดวย 

1.1.1 นางสาวสุชาวดี  จันทรสิทธิ ์     ตําแหนง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
1.1.2 นายพนัส  ชุมเย็น  ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
1.1.3 นายอัษฎางค  ธีระวิทยาภรณ ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

1.2 กองคลังประกอบดวย                      
1.2.1 นางจําเนียร  ทองมีคา  ตําแหนง นักวิชาการคลังชํานาญการ 
1.2.2 นายตันติกร  ประทุม  ตําแหนง เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน 

1.3 กองชางประกอบดวย 
      1.3.1  นายกฤงชิน  ศรีโพนทอง  ตําแหนง  นายชางโยธาชํานาญงาน  

1.3.2 นายบุญลือ  เอ่ียมรัมย  ตําแหนง ผูชวยชางโยธา  
1.4 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประกอบดวย                      

1.4.1 นางศุภกาญจน  ใจหาญ  ตําแหนง ผูอํานวยการกองการศกึษาฯ 
1.4.2 นางสาวสมใจ  สมรูป  ตําแหนงผูชวยนักวิชาการศึกษา 

1.5 กองสวัสดิการสังคมประกอบดวย                      
1.5.1 นางสาวประนัฐดา  พืชทองหลาง ตําแหนง นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 
1.5.2 นางสาวนิตยา  อํามะ  ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  

 

2. คณะกรรมการติดตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน  ประกอบดวย 
2.1 นายสุทธิพงษ  แดนแกว  ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัด อบต.    ประธานกรรม 
2.2 นายธานี  ศรีระอุดม  ตําแหนง ผูอํานวยการกองชาง    กรรมการ                    
2.3 นายสุนทร  นิลนันท  นักวิชาการเงินแหละบัญชีชํานาญการ  

รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองคลัง  กรรมการ 
2.4 นางศุภกาญจน  ใจหาญ  ตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษาฯ  กรรมการ 
2.5 นางทิภาพร  บุญประสาท  ตําแหนงผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
2.6 นายพนัส  ชุมเย็น   ตําแหนงเจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  กรรมการ/เลขานุการ 

   
/.ใหคณะกรรมการ 
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 ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง มีหนาที่ติดตามผลการปฏิบัติใหเปนไปตามแนวทาง และมาตรการท่ี
คณะทํางานไดกําหนดไว  และรายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

 

          ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  1  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 
                    

 

(นางออมจิต  ตั้งวงศเจริญกิจ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสองหอง ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 
 
 

 
 



 

แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน 
        

 
 

 
 

 
 
 

         องคก์ารบรหิารสว่นต าบลสองหอ้ง 
         อ าเภอเมืองบุรีรัมย ์ จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 
 
  
 
 
 
 

                                                        คณะท างานลดใช้พลังงานของ  
 องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้อง 



ค าน า 
 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕  ให้หน่วยงานราชการด าเนิน
มาตรการลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย ๑๐ % (เมื่อเทียบกับการใช้พลังงาน ปี พ.ศ. ๒๕๕๔) เพ่ือลดการ
น าเข้าน้ ามันจากต่างประเทศ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องได้ตระหนักถึงความส าคัญเห็นควรได้ก าหนดแผนปฏิบัติ
การ  มาตรการ และการติดตามประเมินผลเพื่อการประหยัดพลังงานขึ้น  เพ่ือเป็นแนวทางในการประหยัด
พลังงานของส านักงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

  ทั้งนี้  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใช้พลังงานเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการประหยัดพลังงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้และบังเกิดผลเป็นรูปธรรม  ซึ่งการที่ให้สัมฤทธิ์ผลยิ่งขึ้นนั้น ต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากผู้บริหาร  ข้าราชการ  ลูกจ้างและบุคคลที่ปฏิบัติงานในส านักงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
สองห้องเพ่ือลดการใช้พลังงานของส านักงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 
 

                                                                                      คณะท างานลดใช้พลังงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้อง 

                                                                                          พฤศจิกายน 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้อง 

 
 

ที่มาและเหตุผลความจ าเป็น 
   

  ตามที่มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๕๕  ให้หน่วยงานราชการด าเนิน
มาตรการลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย ๑๐ % (เมื่อเทียบกับการใช้พลังงาน ปี พ.ศ. ๒๕๕๔) เพ่ือลดการ
น าเข้าน้ ามันจากต่างประเทศ องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาที่เกิดขึ้น
ดังกล่าว  และอันเป็นเหตุให้งบประมาณรายจ่ายของส านักงานเพ่ิมข้ึน  อีกทั้งยังเป็นภาระต่องบประมาณของ
ประเทศชาติด้วย   

ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบล สองห้องจึงได้ก าหนดมาตรการประหยัดพลังงานตลอดจน
การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายของการลดปริมาณการใช้พลังงาน
นอกจากนี้ยังต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจของบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องเพ่ือลดการ
ใช้พลังงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดและให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

ในการนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานเพื่อใช้
เป็นแนวทางการปฏิบัติในการลดปริมาณการใช้พลังงานของส านักงานให้เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์ 
 

   ๑. เพ่ือให้การใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจากเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และมีเป้าหมายลดลง ๑๐% (เมื่อเทียบกับการใช้พลังงาน ปีงบประมาณท่ีผ่านมา) 
   ๒. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคัญในการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรทุกระดับ 
   ๓. เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รู้คุณค่า ใช้อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุด 

 

เป้าหมาย 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องลดใช้พลังงานอย่างน้อย ๑๐ % (เมื่อเทียบกับการใช้พลังงาน 
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา) 
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กลยุทธ์ในการด าเนินงาน 

เพ่ือให้การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องบรรลุ
ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงาน ไว้ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ที่  ๑  การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาก 
       มาตรการ ๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาก จัดตั้งคณะท างานเพ่ือ   
         จัดท าแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน  
   ๒.  ก าหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง  
        และอ่ืนๆ ทีส่่งผลให้การใช้พลังงานลดลง  
   ๓.  ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพตามแนวทาง  
   ๔.  การประเมินผล  

กลยุทธ์ที่  ๒  การสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 
มาตรการ ประชาสัมพันธ์  รณรงค์  เผยแพร่ด าเนินงานในการประหยัดพลังงานให้ทราบทั่วกันอย่างต่อเนื่อง  

กลยุทธ์ที่  ๓  การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลสองห้อง 
       มาตรการ ๑. ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลและหัวหน้าส่วนราชการควบคุมก ากับ 
ดูแลการปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 
       ๑.๑  ให้บุคลากรภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาก ปฏิบัติตาม 
                                          แผนการด าเนินงานของส านักงานอย่างเคร่งครัด 
       ๑.๒  พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
       ๑.๓  ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดในส านักงานส่งเสริม  
              การปกครองท้องถ่ินจงัหวัดนราธวิาส มีหน้าทีต่รวจสอบ ก าชับ สั่งการ  
     ผู้ปฏิบัติงานในส านักงานให้ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด  

      มาตรการ ๒. รายงานผลการติดตามประเมินผล 
    2.1 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน และ  
          รอบ ๑๒ เดือนให้จังหวัดและทางเว็บไซด์ 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  การด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของ   องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้องมี
ประสิทธิภาพโดยมีเป้าหมายลดลง ๑๐% (เมื่อเทียบปริมาณการใช้พลังงานจากปีท่ีผ่านมา) 
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แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานองค์การบริหารส่วนต าบลสองห้อง 
กลยุทธ์  /  มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ ๑ การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน องค์การบริหารส่วนต าบลสองห้อง 

มาตรการ 
๑. ให้องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาก จัดตั้ง  คณะท างานเพื่อด าเนินการจัดท า
แผน มาตรการประหยัดพลังงานตามมติคณะรัฐมนตรี 
      -  จัดตั้งคณะท างานลดใช้พลังงานของส านักงาน 
              
๒. ก าหนดมาตรการและแนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้า น้ ามัน
เชื้อเพลิง และอื่นๆที่ส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 
     ๒.๑ มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
           ๒.๑.๑ การใช้เครื่องปรับอากาศ 
           ๑)  ในห้องท างานรวมให้เปิดใช้เครื่องปรับอากาศ เมื่อมีผู้มาปฏิบัติงาน
เกิน ๘ คน ก าหนดเปิดเครื่องปรับอากาศเวลา ๑๐.๐๐ – ๑๕.๓๐ น.อุณหภูมิ       
๒๕ - ๒๖  องศาเซลเซียส ยกเว้นช่วงพักเท่ียงให้ปิดเครื่องปรับอากาศ และเปิด
ใหม่เวลา ๑๓.๐๐ น. 
           ๒)  ห้องท างานของนายก อบต. ให้เปิด-ปิด เช่นเดียวกับห้องท างานรวม 
           ๓)  ตรวจเช็คท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศ (แผ่นกรองอากาศ)         
ปีละ ๑ ครั้ง   
          ๒.๑.๒ การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง 
          ๑)  เปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเท่าท่ีจ าเป็น 
          ๒)  ระหว่างเวลาหยุดพักกลางวัน (๑๒.๐๐ น.- ๑๓.๐๐ น.) ให้ปิดไฟใน
ส านักงานยกเว้นส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวันให้เปิดได้เฉพาะที่
จ าเป็น 
          ๓)  เวลาท างานให้เปิดไฟฟ้าให้มีแสงสว่างเพียงพอ เมื่อเลิกปฏิบัติงานให้
ปิดทันท ี
          ๔)  การเปิด-ปิดไฟฟ้าในเวลากลางคืนของเจ้าหน้าที่อยู่เวรให้เปิดไฟฟ้า
เฉพาะจุดที่จ าเป็นและไม่ก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยแก่บุคคลและทรัพย์สิน
ราชการ 
 
 

 
- ส านักงานปลัด  

 
 

 

- ส านักงานปลัด 
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กลยุทธ์  /  มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
           ๒.๑.๓ การใช้อุปกรณ์ส านักงาน 
           ๑)  คอมพิวเตอร์ 
               ๑.๑)  ปิดเครื่องเมื่อไม่มีการใช้งานภายใน ๓๐ นาท ี
               ๑.๒)  ปิดจอคอมพิวเตอร์ในเวลาพักเที่ยง หรือเมื่อไม่มีการใช้งาน
เกิน ๑๕ นาที ยกเว้นเครื่องที่ต้องใช้งานตลอดเวลา 
               ๑.๓)  ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์หลังเลิกการใช้งาน และถอดปลั๊กเม่ือ
เลิกใช้งาน 
           ๒)  ปิดเครื่อง Printer เมื่อเลิกใช้งาน 
           ๓)  เครื่องถ่ายเอกสาร 
               ๓.๑)  กดปุ่มพักเครื่องถ่ายเอกสาร ( Standby Mode) เมื่อใช้งาน
เสร็จ 
               ๓.๒)  ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
               ๓.๓)  ให้ตรวจทานเอกสารให้ถูกต้องก่อนการถ่าย 
               ๓.๔)  ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปิดเครื่องถ่ายเอกสาร 
           ๔)  โทรศัพท์และโทรสาร 
               ๔.๑)  การใช้โทรศัพท์เพ่ือโทรทางไกล ใช้ได้เฉพาะกรณีท่ีจ าเป็น
เร่งด่วนในการปฏิบัติงาน และต้องเป็นไปโดยประหยัด เตรียมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง
ที่จะพูดให้พร้อมโดยปกติไม่ควรใช้เวลาในการพูดเกิน ๓ นาทีต่อครั้ง 
               ๔.๒)  การใช้โทรศัพท์ทางไกลให้ใช้ระบบ Hotline (สปมท.) ๘๒๑๐ 
หรือให้ใช้ระบบ Internet เพ่ือช่วยลดภาวะค่าใช้จ่ายลง 
               ๔.๓)  การใช้โทรศัพท์เพ่ือธุระส่วนตัวให้ใช้เท่าที่จ าเป็นและเร่งด่วน
เท่านั้น 
           ๕)  ไปรษณีย ์
               ๕.๑)  การส่งหนังสือราชการก าหนดเวลาส่งวันละ ๒ ครั้ง รอบเช้า
เวลา ๑๐.๐๐ น. และรอบบ่ายเวลา ๑๔.๐๐ น. 
               ๕.๒)  ถ้าส่งไปในสถานที่เดียวกันให้รวบรวมใส่ซองเดียวกัน 
               ๕.๓)  หนังสือราชการที่ไม่เร่งด่วนให้ส่งธรรมดา 
           ๖)  ถอดปลั๊กเครื่องท าน้ าร้อนทุกครั้งหลังเลิกงานและนอกเวลาราชการ 
         ๒.๑.๔  ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอื่นๆ 
             1.1) ใช้เท่าที่จ าเป็นและถอดปลั๊กทันที่เมื่อเลิกใช้งาน 

         ๒.๒ มาตรการและแนวทางในการประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิง 
              ๒.๒.๑ การขับรถของพนักงานขับรถยนต์ 
                 ๑) ควรสอบถามข้อมูลเพื่อการเดินทางไม่ให้ผิดพลาด  คือ        
ถูกสถานที่  ถูกเวลา และถูกเส้นทาง 
                 ๒)  ควรวางแผนการเดินทางเพ่ือหลีกเลี่ยงเส้นทางจราจรติดขัด 

-ทุกส่วนราชการ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๕- 

กลยุทธ์  /  มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
               ๓)  ขับรถด้วยอัตราความเร็วตามท่ีกฎหมายก าหนด 
               ๔)  ใช้บางจากให้สัมพันธ์กับความเร็วของเครื่องยนต์ 
               ๕)  เปิดเครื่องปรับอากาศตามความจ าเป็นเฉพาะเมื่อมีเจ้าหน้าที่รอ
คอยบนรถ   
           ๒.๒.๒ การบ ารุงรักษาเครื่องยนต์ 
               ๑)  ตรวจสอบสภาพเครื่องยนต์ให้อยู่ในสภาพที่ดีและปกติ  โดยการ
ตรวจเช็คตามก าหนดระยะเวลา/เลขไมล์ ตรวจเช็คระดับน้ าในหม้อน้ า ฯลฯ 
               ๒)  ตรวจสอบระบบน้ ามันเชื้อเพลิงหากพบรอยรั่วให้รีบรายงานซ่อม
ทันท ี
               ๓) ตรวจเช็คลมยางอย่างสม่ าเสมอ 

 ๓. ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพให้เป็นไปตามแนวทางการ
ประเมินที่ก าหนด 
คือ ข้อมูลใน www.e-report.go.th การประหยัดไฟฟ้า/น้ ามันครบถ้วนและมี
กระบวนการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลที่น่าเชื่อถือ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ส านักงานปลัด 

กลยุทธ์ที่ ๒ การสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน  

มาตรการ 
๑. ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ เผยแพร่เป้าหมายและมาตรการประหยัดพลังงาน 
ที่ชัดเจนให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

-ทุกส่วนราชการ 

กลยุทธ์ที่ ๓ การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานของส านักงานฯ  
๑. ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลและหัวหน้าส่วนการบริหารควบคุม 
ก ากับดูแลการปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

     ๑.๑ ให้บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลบางจาก  ปฏิบัติตาม
แผนการด าเนินงานของส านักงานอย่างเคร่งครัด 
     ๑.๒ พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
     ๑.๓ ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางจาก ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด 
 
 
๒. จัดท ารายงานผลการติดตามประเมินผล 
      ๒.๑  จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน     
และรอบ ๑๒ เดือน ให้จังหวัดและทางเว็บไซด ์
 

 

 
-ทุกส่วนราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

-ส านักงานปลัด 
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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 
เรื่อง  การรณรงคมาตรการประหยัดพลังงานองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 

                   *************************------------------------------ 

  ตามที่คณะรัฐมนตรี ไดมีมติ เห็นชอบยุทธศาสตรการแกไขปญหาดานพลังงานของประเทศและม ี
มติใหการประหยัดพลังงานเปนวาระแหงชาติ โดยกําหนดนโยบายใหทุกภาคสวนใชพลังงานอยางประหยัดและมี 
ประสิทธิภาพ สงเสริมการใชพลังงานทดแทนหรือพลังงานอ่ืน องคการบริหารสวนตําบลสองหอง ไดเล็งเห็นถึง 
ความสําคัญของการประหยัดพลังงานเพ่ือลดคาใชจายภาครัฐ และปฏิบัติใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล จึงขอให 
ทุกหนวยงานในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลสองหอง ใหความสําคัญกับมาตรการประหยัดพลังงาน ดังนี ้

    

มาตรการประหยัดพลังงาน 
องคการบริหารสวนตําบลสองหอง   

1.  การใชเครื่องปรับอากาศ 
1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไวที่ 25 องศาเซลเซียส 
1.2 ลดชั่วโมงการทํางานของเครื่องปรับอากาศในแตละวัน  จาก  8  ชั่วโมง  เปน  5  ชั่วโมง   

โดยเปดชวงเชาเวลา  09.30 – 11.30 น.  ชวงบายเวลา  13.00 – 16.00 น.  ปดชวงเวลา  
11.30 – 13.00 น.   

1.3 ไมเปดเครื่องปรับอากาศในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการยกเวนแตการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการนั้นมีคาํสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเทานั้น 

1.4 จัดใหมีการตรวจเช็คทําความสะอาดแผนกรองเครื่องปรับอากาศเปนประจําเดือนละ 1 ครั้ง 
1.5 จัดใหมีการตรวจเช็คทําการลางครั้งใหญ เพ่ือทําความสะอาดคอยลเย็นและคอยลรอน   

โดยใชน้ําหรือน้ํายาทําความสะอาดเปนประจํา 6 เดือน/ครั้ง 

1.6 ปดหนาตางใหสนิท/ปดผามาน  เมื่อเปดเครื่องปรับอากาศ  เพ่ือไมใหเกิดการสูญเสีย 
ความเย็นและการถายเทความรอนจากภายนอกเขาสูพื้นท่ีที่มีการปรับอากาศ  เปนเหตุใหมีการ
สูญเสียพลังงานไฟฟาในการปรับอากาศเพ่ิมมากขึ้น 

1.7 ลดภาระการทํางานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนยายสัมภาระที่ไมจําเปนออกจาก 
หองปฏิบัติงาน  รวมถึงเอกสารเกาที่ไมไดใชงานประจําใหสงเก็บตามระเบียบฯ  วาดวย 
งานสารบรรณ  

2.  การใชไฟฟาและแสงสวาง 
2.1 ใหเปดไฟฟาและแสงสวางในหองทํางานเฉพาะเทาที่ปฏิบัติงานอยู  ปดไฟฟาแสงสวาง 

ที่ไมจําเปนในการใชงาน   
2.2 ปดไฟฟาแสงสวางระหวางหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.)  ยกเวนสําหรับ

ผูปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวัน ใหเปดเฉพาะที่จําเปน  

2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณที่มีแสงสวางมากเกินความจําเปน  
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มาตรการประหยัดพลังงาน 
องคการบริหารสวนตําบลสองหอง   

3.  การใชเคร่ืองใชไฟฟาประจําสํานักงาน   
3.1 คอมพิวเตอร  

3.1.1 ปดหนาจอคอมพิวเตอรในเวลาพักเที่ยง  (เวลา  12.00 – 13.00 น.)  
3.1.2 ตั้งระบบพักหนาจอเม่ือไมใชงานเกิน  15  นาที 
3.1.3 ปดเครื่องคอมพิวเตอรหลังเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

3.2 Printer 
3.2.1 ปดเครื่อง  Printer  เมื่อไมใชงาน 
3.2.2 ตรวจทานขอความบนจอภาพใหถูกตองกอนสั่ง  Print  Out  
3.2.3 ใชกระดาษที่ใชแลว 1 หนา  สําหรับพิมพเอกสารที่ไมสําคัญ 

3.3 กระติกไฟฟา 
3.3.1 การเปดใชกระติกไฟฟา  ชวงเชาเวลา  08.30  น.  ชวงบายเวลา  13.00 – 15.00 น.  ใส

น้ําใหพอเหมาะกับความตองการ 
3.3.2 ไมปลอยใหน้ําแหงหรือปลอยใหระดับน้ําต่ํากวาขีดที่กําหนด 
3.3.3 เลือกใชรุนที่มีฉนวนกันความรอนที่มีประสิทธิภาพ 
3.3.4 ไมนําน้ําเย็นไปตมทันที 

3.4 ตูเย็น 
3.4.1 เลือกใชขนาดใหเหมาะสมกับการใชงาน 
3.4.2 ตรวจสอบขอบยางแมเหล็ก  4  ดาน 
3.4.3 ตั้งหางจากผนัง  15  ซ.ม. 
3.4.4 เลือกตูเย็นที่ไดฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
3.4.5 ไมนําของรอนใสตูเย็น 
3.4.6 ลดการเปดตูเย็นโดยไมจําเปน  

3.5 เครื่องทําน้ําเย็น 
ถอดปลั๊กเมื่อเลิกใชงานทุกวัน  

3.6 โทรทัศน/วิทยุ   
3.6.1 คํานึงถึงความตองการ/จําเปนในการใชงาน 
3.6.2 ปดเครื่องเมื่อไมใชงาน 
3.6.3 ถอดปลั๊กเมื่อเลิกใชงาน 
3.6.4 ไมปรับจอภาพใหสวางมากเกินไป 
3.6.5 ควรเลือกดูเฉพาะรายการที่เปนประโยชนนาสนใจ 

3.7 เครื่องถายเอกสาร 
3.7.1  ถายเอกสารเฉพาะที่จําเปนเทานั้น 
3.7.2  ไมวางเครื่องถายเอกสารไวในหองท่ีมีเครื่องปรับอากาศ 
3.7.3  ปดเครื่องถายเอกสารหลังจากเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 
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มาตรการประหยัดพลังงาน 
องคการบริหารสวนตําบลสองหอง   

4.  น้ํามันเชื้อเพลิง 
4.1 ขับขี่ใชความเร็วไมเกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง 
4.2 ลดการเดินทางท่ีไมจําเปน  โดยใชการติดตอผานทางระบบ Internet  แทน  
4.3 ปลุกจิตสํานึกใหพนักงานขับรถขับรถใหถูกวิธี 
4.4 ศึกษาเสนทางกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.6 ใหวางแผนเสนทาง หากไปทางเดียวกันใหใชรถคันเดียวกัน 
4.7 ไมบรรทุกสิ่งของเกินพิกัด  

5.  มาตรการปลูกจิตสํานึก 
5.1 ประชาสัมพันธมาตรการประหยัดพลังงานผาน Website ของสํานักงาน 
5.2 ขอความรวมมือทุกคนในองคการบริหารสวนตําบลสองหองรวมรณรงคประหยัดพลังงาน    
 
 
 

การติดตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ทบทวนผลการดําเนินงานตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 

สํารวจความพึงพอใจของ
บุคลากรที่มีตอมาตรการ
ประหยัดพลังงาน และการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ 

คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

2.  ทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลด
ใชพลังงาน 

ไดคณะทํางาน 

ที่สอดคลองกับสภาพ
ปจจุบันของสํานักงาน  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

3.  แตงตั้งคณะทํางานลดใช
พลังงาน/คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการลดใชพลังงาน  

มีเจาภาพรับผิดชอบ ตาม
ภารกิจการปฏิบัติงาน  

ตลอดป คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

4.  จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานและติดตามผลการใช
พลังงาน/มาตรการประหยัดพลังงาน
เสนอคณะทํางานลดใชพลังงานฯ ให
ความเห็นชอบ   

ไดแผนปฏิบัติการฯ และ
มาตรการประหยัดพลังงาน 
ที่เกิดจากการมีสวนรวมของ
บุคลากร 

ตลอดป คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ  
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กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

5.  ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงานฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหนวยงานให
บุคลากร ในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติ  

บุคลากร และสถานศึกษา
ในสังกัดทราบ และถือ
ปฏิบัติอยางจริงจัง และ
ตอเนื่อง 

ตลอดป  คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ 

6. บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรการฯ  

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน 

ตลอดทั้งป  บุคลากรใน
หนวยงาน 

7.  องคการบริหารสวนตําบลสอง
หอง  รายงานขอมูลปริมาณการใช
พลังงาน และขอมูลพื้นฐานสําหรับ
การทําดัชนีการใชพลังงานผานระบบ  
e – report  ของ สนพ.  

กรอกขอมูลผานระบบ ได
ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ
ตามกําหนด  

ทุกสิ้นเดือน  บุคลากรใน
หนวยงาน 

8.  กํากับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการ และประเมินผล 

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน  

ตลอดป  คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

9.  ประมวลผลการปฏิบัติตาม
มาตรการและปริมาณการใชพลังงาน  

มีผลการใชพลังงาน 

ของสํานักงานรายงาน
ผูเก่ียวของ  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

10.  ทบทวนผลการดําเนินการเพื่อ
วางแผนปรับปรุง แกไข และพัฒนา 

ไดขอมูลเพ่ือจัดทํา
แผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานปงบประมาณตอไป  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานลดใช
พลังงาน  

 
 
 
 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่    1   เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 

(นางออมจิต  ตั้งวงศเจริญกิจ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสองหอง ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสองหอง 
 
 


