
    บันทึกขอความ 
สวนราชการ สำนักงานปลัด    องคการบริหารสวนตำบลสองหอง  อำเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวัดบุรีรัมย        

ที่  บร   ๗๖๔๐๑  / 29  วันที่   8     มกราคม ๒๕68                            

เรื่อง      รายงานสถิติการรองเรียนการทจุริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ อบต.สองหองประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ12เดือน(1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.67) 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลสองหอง 

  เร่ืองเดิม 
  ในการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (Integrity  and  Transparency  Assessment :ITA)  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567  สำหรับ
แนวทางการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ตัวชี้วัดที่  9  การเปดเผยขอมูลโดยการแสดงขอมูลสถิติเรื่องรองเรียนการทุจริตของเจาหนาที่ใน
หนวยงาน นัน้ 

ขอเท็จจริง 
งานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด  องคการบริหารสวนตำบลสองหอง  ไดดำเนินการรวบรวม

ขอมูลเชิงสถิติเรื่องรองเรียนทุจริตประพฤติมิชอบขององคการบริหารสวนตำบลสองหอง  ประจำปงบประมาณ     
พ.ศ. 2567  (เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 )  เรียบรอยแลว  เพื่อนำขอมูลดังกลาวเขาสู
ระบบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Integrity  
and  Transparency  Assessment :ITA) ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2567  รายละเอียดปรากฎตาม
เอกสารท่ีแนบมาพรอมนี้ 

ขอเสนอเพื่อพจิารณา 
เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment-ITA) ประกอบกับ มาตรา 9 การเผยแพร
ขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารพ.ศ.2540 เห็นควรประชาสัมพันธสถิติการรองเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ อบต.สองหองประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององคการบริหาร
สวนตำบลสองหองใหกับหนวยงานตางๆและประชาชนไดรับทราบในชองทางตางๆ   เชนเว็บไซดอบต.สองหอง 
(WWW.SONGHONG.GO.TH), Face BOOK : อบต.สองหอง ตอไป                                                                                                                                 

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
                                                     (นายพนัส  ชุมเย็น)  
                                             เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
 


